
 

 
 
 

Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Marabá (IPASEMAR) 
Folha 32, Quadra 14, Lote 01 – Nova Marabá – Marabá/PA | Fone: (94) 3322-3870 | Celular: (94) 99136-6397 

e-mail: atendimento@ipasemar.pa.gov.br | Site: www.ipasemar.pa.gov.br 
1 

Data 11/04/2025 Horário Início 17:30 Horário Término 19:08 
Ata nº 05/2025 Reunião Ordinária (1ª Etapa) 

Colegiado Comitê de Investimentos 

Local IPASEMAR – Folha 32 – Quadra 14 – Lote 10 – Nova Marabá – Marabá-PA 

Participantes 

- Nilvana Monteiro S. Ximenes (Gestora de Recursos e Membro Titular do 
COINVEST) 
- Karam El Hajjar (Diretor Financeiro e Membro Titular do COINVEST) 
- Rita de Cássia Rodrigues Oliveira (Membro Titular do COINVEST) 

Convidados - Athos César Pinheiro Filho (Coordenador de Tesouraria) 

Pauta 

1. Abertura e informes da Presidência 

2. Avaliação do desempenho da Carteira do IPASEMAR – 03/2025 

3. Acompanhamento dos repasses das contribuições e parcelamentos 

4. Cenário econômico e carteiras sugeridas 

5. Análise e discussão do cenário econômico 

6. Decisão sobre movimentação de recursos previdenciários 

7. Outros assuntos 

8. Encerramento 

Informes Não há. 

ASSUNTOS DELIBERAÇÕES 

1. Abertura e informes 
da Presidência 

Verificado o quórum, a Diretora-Presidente, iniciou a presente reunião 
cumprimentando os presentes, e em seguida fez considerações sobre o 
cenário econômico, com base nos documentos fornecidos por instituições 
financeiras e de acordo com o Comentário Econômico emitido pela Di Blasi 
Consultoria Financeira. Logo depois, mencionou a  previsão do total de 
receitas a serem recebidas, sendo, R$ 10.842.918,81 (dez milhões 
oitocentos e quarenta e dois mil novecentos e dezoito reais e oitenta e um 
centavos), correspondente ao somatório das contribuições previdenciárias 
relativas ao mês 03/2025, parcelamentos, dividendos do fundo RB CAPITAL 
RENDA II FII e COMPREV, a ser creditado na conta 7916-2, e R$ 
3.515.391,41 (três milhões quinhentos e quinze mil trezentos e noventa e 
um reais e quarenta e um centavos), correspondente a previsão de  
pagamento do aporte financeiro referente à competência de 04/2025, a 
ser creditado na conta 113.572-4 (APORTE). Na sequência, mencionou 
ainda, a previsão do valor para custear a folha de pagamento de benefícios 
previdenciários (aposentadorias e pensões) referente a competência 
04/2025, estimado em R$ 6.202.278,37 (seis milhões duzentos e dois mil 
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duzentos e setenta e oito reais e trinta e sete centavos), o valor previsto 
para custear a folha de pagamento dos servidores efetivos e comissionados 
do IPASEMAR referente a competência 04/2025, estimado em R$ 
105.572,70 (cento e cinco mil quinhentos e setenta e dois reais e setenta 
centavos), e o valor para pagamento das demais despesas administrativas, 
estimado em R$ 70.000,00 (setenta mil reais). Concluindo, destacou a 
rentabilidade da carteira no mês 03/2025, assim como o total de recursos 
aplicados até a presente data.  

2. Avaliação do 
desempenho da 
Carteira – 03/2025 

Foi detalhada a posição da carteira referente ao mês 03/2025, 
mencionando seu desempenho, representado por 0,5239% x 0,9696% da 
meta atuarial, ou seja, um atingimento de 54,0287% em relação à meta do 
mês. No ano, a carteira apresentou uma rentabilidade de 2,0845% x 
3,2923%, ou seja, atingindo 63,3152% da meta atuarial.  Foram 
apresentados para subsidiar a análise e deliberação do colegiado, os 
relatórios contendo dados atualizados das receitas e despesas e dos 
investimentos, a saber: balancetes de receitas e de despesas, contendo 
dados de previsão e da execução orçamentária, com fluxos de caixa das 
receitas e das despesas para análise da situação financeira e orçamentária 
e o Relatório Mensal de Investimentos referente ao mês 03/2025. Foram 
repassados e debatidos o cenário econômico atual e as projeções dos 
principais indicadores macroeconômicos para o ano de 2025 e 2026, 
considerando as perspectivas expostas no Comentário Econômico emitido 
pela Di Blasi Consultoria Financeira, análises de cenários econômicos 
fornecidos pelas principais instituições financeiras e outros documentos 
relevantes citados nesta ata. Foi analisado também, o desempenho dos 
fundos presentes na carteira do IPASEMAR, considerando o resultado no 
mês e no ano, assim como as medidas de risco e percentuais de exposição, 
observando os enquadramentos dos fundos de acordo com a Política Anual 
de Investimentos 2025 e a Resolução CMN nº 4.963/2021. 

3. Acompanhamento 
dos valores de 
repasse das 
contribuições e 
parcelamentos 

O Diretor Financeiro informou que os valores das contribuições com 
vencimento até a presente data foram creditados na conta corrente do 
IPASEMAR, e os pagamentos das parcelas com vencimento até a data desta 
reunião, referentes aos parcelamentos firmados com o Ente, foram 
efetuados. Considerando que a reunião do Comitê de Investimentos foi 
realizada nesta data, 11/04/2025, e que o limite para recolhimento das 
contribuições pelo ente federativo é até o 15º dia do mês subsequente a 
competência a que se referem as contribuições, no momento da reunião, 
havia sido recolhido o valor de R$ 350.141,26 (trezentos e cinquenta mil 
cento e quarenta e um reais e vinte seis centavos), referente a 
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contribuição da SEASPAC, SDU, IPASEMAR e CMM, R$ 754.366,59 
(setecentos e cinquenta e quatro mil trezentos e sessenta e seis reais e 
cinquenta e nove centavos) referente aos parcelamentos, e R$ 188.535,86 
(cento e oitenta e oito mil quinhentos e trinta e cinco reais e oitenta e seis 
centavos) referente ao COMPREV. Não havia ainda sido recolhido, o valor 
de R$ 9.005.474,03 (nove milhões cinco mil quatrocentos e setenta e 
quatro reais e três centavos), correspondente ao somatório das 
contribuições previdenciárias dos demais órgãos e R$ 33.729,00 (trinta e 
três mil setecentos e vinte nove reais) referente ao pagamento de 
proventos do fundo RB CAPITAL RENDA II FII – CNPJ 09.006.914/0001-34, 
previsto para 14/04/2025. 

4. Cenário Econômico e 
Carteira Sugerida 

Foram recebidos e considerados para análise do colegiado, documentos 
emitidos por instituições financeiras, consultoria de investimentos, e 
demais órgãos, com dados, projeções e análises econômicas, a saber: 

a. Comentário Econômico da Di Blasi Consultoria Financeira referente 
ao mês 03/2025; 

b. Ata da 269º Reunião do Copom; 
c. Boletim RPPS – 03/2025; 
d. Carta Macro – 03/2025 – Genial Investimentos; 
e. Market Update – BB Assessoramento Econômico – 04/04/2025 
f. Focus – Relatório de Mercado de 04/04/2025; 
g. Carteira Sugerida emitida pela Caixa Asset; 

5. Análise e discussão do 
cenário econômico 

Na renda fixa, os principais indicadores no mês de março apresentaram as 
seguintes variações, o CDI retornou 0,96%, o IRF-M 1, 1,01%, o IRF-M, 
1,39%, IRF-M 1+, 1,62%, o IMA-B 5, 0,55%, IDKA IPCA 2A, 0,41%, IMA-B, 
1,84%, o IMA-B 5+, 2,83%. Para o ano de 2025, persiste a visão de um 
cenário desafiador, impactando os ativos de maior risco, dada a presença 
de incerteza principalmente quanto à política econômica estadunidense, 
em relação a política comercial adotada e os efeitos junto as principais 
economias globais, assim como a dinâmica econômica brasileira frente ao 
ciclo de alta de juros no Brasil. Este cenário continua exigindo posições 
táticas para proteção da carteira em ativos que acompanhem a variação do 
CDI.  
Na renda variável, no mês de março, os indicadores analisados 
apresentaram os seguintes retornos: Ibovespa com 6,08%, o S&P500 
(USD), com -5,75% e o MSCI USA Extended ESG Focus, com -7,78%. Em 
março, a exposição a bolsa brasileira continua exigido cautela frente ao 
balanço de riscos para o segmento. Para o mercado acionário 
estadunidense, permanece a visão cautelosa, frente aos desdobramentos 
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das medidas de política comercial adotadas pelo governo Trump. 

6. Decisão sobre 
movimentação de 
recursos 
previdenciários 

 

Foi discutido pelos membros titulares presentes, considerando a 
conjuntura econômica, dados macroeconômicos disponíveis e cenários 
prospectivos, as possibilidades de alocação e desinvestimento dos recursos 
previdenciários, disponíveis para aplicação no referido mês, bem como, os 
saldos já investidos. 
Dado o cenário desafiador para ativos de maior risco, em destaque, os que 
integram o segmento de renda variável, concomitantemente a uma 
conjuntura econômica de elevada taxa de juros no Brasil e incertezas no 
cenário global, ficou estabelecido por este colegiado, a realização de nova 
reunião, marcada para 14/04/2025 (segunda-feira), no período da tarde, 
para eventual ajuste da carteira, oportunidade em que será analisado o 
desempenho de todos os fundos classificados pela Resolução CMN n.º 
4.963/2021, no art. 8º, I (FI AÇÕES EM GERAL) e no art. 9º, III (AÇÕES - BDR 
NÍVEL I), através de exposição de tabela contendo a variação das cotas do 
referidos fundos. Serão também observados a aderência ao benchmark, 
relação risco/retorno, bem como o custo de oportunidade da manutenção 
dos saldos aplicados nos fundos citados, frente ao desempenho dos fundos 
de renda fixa na atual conjuntura econômica. 
Na ocasião, o Sr. Karam El Hajjar, se manifestou favorável ao 
reposicionamento da carteira, reduzindo o percentual de exposição em 
ativos da renda variável, migrando-os para ativos mais previsíveis e de 
menor risco, enfatizando que possui posição contrária a alocação no 
BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO RENDA FIXA 
REFERENCIADA DI PREMIUM – RESPONSABILIDADE LIMITADA – CNPJ 
03.399.411/0001-90, por entender que o fundo é composto por 80% do 
patrimônio líquido em operações compromissadas, depósitos a prazo, 
debentures e crédito privado, que em momento de incerteza julga não ser 
a melhor estratégia, além de frisar que na Política Anual de Investimentos 
2025, a alocação objetivo para o enquadramento da Resolução CMN N.º 
4.963/2021, no artigo 7º, III, “a” (Fundos de renda fixa), prevê a alocação 
de 18% do patrimônio do IPASEMAR, e considerando os dados da carteira 
do dia 11/04/2025, o percentual de exposição se encontra em 19,53%. 
Qualquer alocação fará com que o percentual se descole ainda mais do 
percentual meta da PI. Destacou por fim, que a performance no ano do 
fundo em questão, é igual a performance do fundo BB PREVID RF REF DI LP 
PERFIL FIC FI - CNPJ 13.077.418/0001-49, que se enquadra no mesmo 
segmento artigo 7º, III, “a”, da Resolução CMN N.º 4.963/2021, sendo que 
este fundo possui sua exposição da carteira exclusivamente em Títulos de 
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emissão do Tesouro Nacional, do Banco Central do Brasil ou operações 
compromissadas lastreadas em títulos públicos federais. Ratifica a 
sugestão de que seja feito um levantamento da carteira de renda variável 
para uma análise mais detalhada. 

7. Documentos 
recebidos Não houve. 

8. Encerramento 
Nada mais havendo para deliberação a Diretora-Presidente encerrou a 
reunião, e eu Rita de Cássia Rodrigues Oliveira, lavrei esta ata a ser 
assinada após aprovação. 

 

NOMES ASSINATURAS 
NILVANA MONTEIRO SAMPAIO XIMENES [assinado eletronicamente] 
KARAM EL HAJJAR [assinado eletronicamente] 
RITA DE CÁSSIA RODRIGUES OLIVEIRA [assinado eletronicamente] 
ATHOS CÉSAR PINHEIRO FILHO [assinado eletronicamente] 
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